
COMUNE DI MONTEVARCHI
PROVINCIA DI AREZZO

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 66 DEL 28/03/2022

OGGETTO: AMBITO TERRITORALE SOCIALE VALDARNO (ATS) - PRESENTAZIONE DI 
PROPOSTE DI INTERVENTO DA FINANZIARE NELL’AMBITO DEL PIANO NAZIONALE DI 
RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), MISSIONE 5 “INCLUSIONE E COESIONE”, COMPONENTE 
2 “INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITÀ E TERZO SETTORE”, 
SOTTOCOMPONENTE 1 “SERVIZI SOCIALI, DISABILITÀ E MARGINALITÀ SOCIALE”, 
INVESTIMENTO 1.1 (SOSTEGNO ALLE PERSONE VULNERABILI E PREVENZIONE 
DELL'ISTITUZIONALIZZAZIONE DEGLI ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI), 1.2 
(PERCORSI DI AUTONOMIA PER PERSONE CON DISABILITÀ) E 1.3 (HOUSING 
TEMPORANEO E STAZIONI DI POSTA) - DECRETO DIPARTIMENTALE N. 5 DEL 15.02.2022 
DEL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI – RECEPIMENTO DELLA 
DELIBERAZIONE DELLA CONFERENZA ZONALE DEI SINDACI DEL VALDARNO N. 18 DEL 
22/03/2022 “MANDATO AL COMUNE DI TERRANUOVA BRACCIOLINI QUALE ENTE 
CAPOFILA ATS DELLA ZONA VALDARNO A PRESENTARE LE PROGETTAZIONI A 
VALERE SU MISSIONE 5, COMPONENTE 2, SOTTOCOMPONENTE 1, INVESTIMENTI 1.1., 1.2 
E 1.3 DEL PNRR”

L'anno 2022, il giorno ventotto del mese di marzo alle ore 12:20 si è riunita con modalità telematica, 
attraverso l’applicativo “Zoom”, la Giunta Comunale, come da decreto sindacale n. 17 del 17.03.2020.

Risultano presenti i signori:
Pres. Ass.

CHIASSAI MARTINI SILVIA Presidente
essorenteessorenteAssessore X

PIOMBONI ANGIOLINO Assessore X
POSFORTUNATO LORENZO Assessore X
TOTALE 4 2

Presiede il Vice Sindaco, Bucciarelli Cristina, assume la presidenza e, riconosciuta legale l'adunanza per il 
numero dei presenti, dichiara aperta la seduta ed invita alla trattazione degli oggetti iscritti all’ordine del 
giorno.

Partecipa alla seduta il Segretario Generale, avv. Capalbo Angelo.

LA GIUNTA COMUNALE
Premesso che:

 l’Unione Europea ha risposto alla crisi pandemica con il Next Generation EU (NGEU), un 
programma di portata e ambizione inedite, che prevede investimenti e riforme per accelerare la 
transizione ecologica e digitale; migliorare la formazione delle lavoratrici e dei lavoratori; e 
conseguire una maggiore equità di genere, territoriale e generazionale. Per l’Italia il NGEU 
rappresenta un’opportunità imperdibile di sviluppo, investimenti e riforme;

 il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) si inserisce all’interno del programma Next 
Generation EU (NGEU); La principale componente del programma NGEU è il Dispositivo per la 
Ripresa e Resilienza (Recovery and Resilience Facility, RRF), che ha una durata di sei anni, dal 
2021 al 2026, e una dimensione totale di 672,5 miliardi di euro (312,5 sovvenzioni, i restanti 360 
miliardi prestiti a tassi agevolati);



 il Piano si sviluppa intorno a tre assi strategici condivisi a livello europeo: digitalizza- zione e 
innovazione, transizione ecologica, inclusione sociale, e si organizza lungo sei missioni: 
“Digitalizzazione, Innovazione, Competitività, Cultura”; “Rivoluzione Verde e Transizione 
Ecologica”; “Infrastrutture per una Mobilità Sostenibile”; “Istruzione e Ricerca”; “Inclusione e 
Coesione” e la missione, “Salute”; si tratta di un intervento che intende riparare i danni economici e 
sociali della crisi pandemica, contribuire a risolvere le debolezze strutturali dell’economia italiana, 
e accompagnare il Paese su un percorso di transizione ecologica e ambientale. Il PNRR contribuirà 
in modo sostanziale a ridurre i divari territoriali, quelli generazionali e di genere;

 il governo del Piano prevede una responsabilità diretta dei Ministeri e delle Amministrazioni locali 
per la realizzazione degli investimenti e delle riforme, di cui sono i soggetti attuatori, entro i tempi 
concordati, e per la gestione regolare, corretta ed efficace delle risorse;

 con il D.L. 6 maggio 2021 n.59 è stato approvato il Piano per gli investimenti complementari al 
PNNR, finalizzato ad integrare con risorse nazionali gli interventi del PNRR;

 con decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 relativo si è proceduto 
all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR 
e corrispondenti milestone e target;

 è stato adottato il decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali del 22 ottobre 2021, 
pubblicato in Gazzetta Ufficiale, Serie Generale n.306 del 27 dicembre 2021, recante Adozione dei 
Capitoli 1 e 2 del Piano nazionale degli interventi e dei servizi sociali 2021- 2023 e riparto delle 
risorse del Fondo nazionale per le politiche sociali;

 con il Decreto dipartimentale n. 450 del 9.12.2021 del Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali, Direzione generale per la lotta alla povertà e per la programmazione sociale, veniva 
adottato il Piano Operativo per la presentazione di proposte di adesione agli interventi di cui alla 
Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 – Investimenti 1.1, 1.2 e 1.3 del Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) che prevedono progettualità per l’implementazione di:

• Investimento 1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione 
dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti;

• Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con disabilità;

• Investimento 1.3 - Housing temporaneo e stazioni di posta;

 nel capitolo 5.3. il Piano operativo definisce le modalità di partecipazione e di manifestazione di 
interesse per l’accesso ai fondi che saranno resi disponibili con specifici avvisi.

In particolare, il Piano stabilisce che:
“I progetti saranno realizzati dagli ATS che potranno aderire a ciascuna delle 7 linee di attività. (...)
In via preliminare, verranno comunicati ai soggetti partecipanti alla Cabina di Regia PNRR, entro il 15 
dicembre 2021, insieme al decreto di approvazione del Piano Operativo, il numero indicativo di progetti, per 
ciascuna linea di attività, che potranno essere finanziati nei territori di ciascuna Regione e Provincia 
Autonoma.
Sulla tale base, ai fini della migliore integrazione del PNRR nella programmazione territoriale, le Regioni e 
Province Autonome potranno raccogliere le manifestazioni di interesse, non vincolanti, da parte degli ATS, 
sulla base della programmazione regionale comunicandoli entro il 31 gennaio 2022 al Ministero del lavoro e 
delle politiche sociali, anche ai fini di segnalare tempestivamente le eventuali criticità. Le Regioni 
promuovono il coordinamento e la coerenza complessiva dei progetti presentati dagli ATS rispetto ai bisogni 
presenti sull’intero territorio regionale e al sistema dei servizi territoriale;

 Regione Toscana ha richiesto a ciascun ambito di redigere e trasmettere le manifestazioni 
d’interesse per le diverse linee di attività previste dal Piano operativo;

 l’Ambito Territoriale Sociale Valdarno ha trasmesso le proprie manifestazioni d’interesse in data 
21 gennaio 2022, dopo un confronto nella Conferenza Zona dei Sindaci Integrata del Valdarno;

 con il Decreto dipartimentale n. 5 del 15.02.2022 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, 
Direzione generale per la lotta alla povertà e per la programmazione sociale, veniva adottato 
l’Avviso Pubblico 1/2022 per la presentazione di proposte di intervento da parte degli Ambiti 
Territoriali Sociali Territoriale da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 “Infrastrutture sociali, 



famiglie, comunità e terzo settore”, Sottocomponente 1 “Servizi Sociali, disabilità e marginalità 
sociale”, Investimento:

 1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizzazione degli anziani non 
autosufficienti,

o 1.2 (Percorsi di autonomia per persone con disabilità)
o 1.3 (Housing temporaneo e Stazioni di Posta

Nello specifico l’Avviso intende finanziare progetti nell’ambito delle seguenti sette linee di attività come di 
seguito indicate:

1.1.1 Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità delle famiglie e dei bambini;
1.1.2              Autonomia degli anziani non autosufficienti;
1.1.3              Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire la dimissione anticipata assistita e 

prevenire l’ospedalizzazione;
1.1.4             Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del burn out tra gli operatori socialI
1.2 – Percorsi di autonomia per persone con disabilità:

• definizione progetto personalizzato;
• abitazione, adattamento degli spazi, domotica e assistenza a distanza;
• lavoro, sviluppo delle competenze digitali per le persone con disabilità coinvolte nel 

progetto e lavoro a distanza;
1.3.1 Povertà estrema - Housing First
1.3.2 Povertà estrema – Stazioni di posta

 le risorse del PNRR per la Missione 5, Componente 2 sono destinate agli Ambiti territoriali sociali 
(ATS) e, per essi, ai singoli Comuni e agli Enti gestori delle funzioni socio-assistenziali, singoli o 
associati compresi all’interno di ciascun ATS;

 per ogni ATS è ammesso a presentare domanda per il finanziamento, in qualità di Soggetto attuatore, il 
Comune Capofila dell’ATS o l’ente pubblico individuato come capofila dell’ATS sul registro degli 
Ambiti territoriali sociali presso il SIUSS (Sistema Informativo Unitario dei Servizi Sociali), più 
specificamente presso la banca dati SIOSS (Sistema Informativo dell’Offerta dei Servizi Sociali), così 
come risulta alla data di presentazione della domanda;

 attualmente l’ATS Valdarno è composto dai Comuni di Bucine, Castelfranco Piandiscò, Cavriglia, 
Laterina Pergine Valdarno, Loro Ciuffenna, Montevarchi, San Giovanni Valdarno e Terranuova 
Bracciolini;

 con delibera n. 4 del 10/08/2017 della Conferenza Zonale, è stato individuato il Comune di Terranuova 
Bracciolini come capofila pro-tempore della Zona Sociosanitaria Valdarno e conseguentemente 
dell’ATS Valdarno;

 con delibera n. 32 del 29/12/2021 della Conferenza Zonale, tale ruolo del Comune di Terranuova 
Bracciolini è stato prorogato fino al 30/09/2022;

Considerato che:
 i Comuni che compongono l’ATS ai sensi della normativa vigente sono titolari delle funzioni in materia 

socio-assistenziale;
 l’Azienda USL Toscana Sud Est è ai sensi della normativa vigente il soggetto titolare delle funzioni in 

materia sociosanitaria e collabora con i Comuni dell’ATS Valdarno per l’organizzazione e la gestione 
degli interventi socio-assistenziali e sociosanitari integrati;

 l’Azienda USL Toscana Sud Est - Zona Distretto Valdarno ha espresso l’intenzione di partecipad (dooUSL ( ulTj ( )Tj 40.7170 48.265issio04 0 Td (Dilla)Tj ( )Tj86 Td Td ( )-442.46099854 -12.64disposid (l’organizzazinza)5j ( )Tj D.09698486 0 Td (deona)Tj ( )Tj 65.27 0957327 0 Td (ComunTj (d ( )Tj 4..649000ua Td (vulnerabili)Tj 47.65199287)Tj ( )Tj 43.35500488 0 Td (d 0 Td ( )Tj 4.2cui0 Td (d4ll’ATS)Tj 40.937988287)Tj ( )Tj 43.3ino)Tj ( )Tj442.54j ( )Tj 10.7ci940979 0 lla)2j ( )Tj 60.37988287)Tj ( )Tj 43.399976 0 Td (l’Av3del)6978( )Tj 4.5P300476 0 Td999985.5993 vigent 0 Td ( )Tj 4.27200389 0 Td (e)Tj 4.882019287 d 0( )2 ( )Tj 3.5301514 0 Td 999085j ( )Tj 44.482019287 mater5 prevenzione



gestione e rendicontazione delle attività mettendo a disposizione il proprio personale tecnico ed 
amministrativo per la gestione delle diverse fasi del ciclo progettuale;

 nello specifico con delibera n. 7 del 22/02/2022 della Conferenza Zonale dei Sindaci è stata approvata 
la costituzione di gruppi di lavoro relativamente alle suddette 7 linee di attività della Sottocomponente 
1, Componente 2, Missione 5 del PNRR come di seguito riportato:

 Linea 1.1.1 Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità delle famiglie e 
dei bambini: per la quale coordineranno i lavori i Comuni di Montevarchi e Castelfranco 
Piandiscò.

 Linea 1.1.2 e 1.1.3 Autonomia degli anziani non autosufficienti e Rafforzamento dei servizi 
sociali a sostegno della domiciliarità: per le quali coordinerà il Comune di Bucine con il 
supporto del Comune di Laterina Pergine Valdarno;

 Linea 1.1.4 Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli 
operatori sociali: per la quale coordinerà il Comune di Montevarchi con il supporto del Comune 
di Castelfranco Piandiscò;

 Linea 1.2 Percorsi di autonomia per persone con disabilità: per la quale coordinerà il Comune di 
Terranuova Bracciolini con il supporto del Comune di Loro Ciuffenna;

 Linea 1.3.1 e 1.3.2 Housing first e Stazioni di posta: per le quali coordinerà il Comune di San 
Giovanni Valdarno con il supporto del Comune di Cavriglia;

Fermo restando un supporto congiunto da parte del personale amministrativo degli otto Comuni della Zona 
Valdarno e dell’Azienda USL Toscana Sud Est - Zona Distretto Valdarno;

Ritenuto pertanto di dare mandato al Comune di Terranuova Bracciolini quale Ente Capofila dell’ATS 
Valdarno per la presentazione delle domande di finanziamento dei progetti di potenziamento dei servizi 
sociosanitari e socioassistenziali per le linee di attività sopra meglio indicate e che saranno definiti entro il 
31/03/2022;

Ricevuta la deliberazione della Conferenza Zonale dei Sindaci del Valdarno n. 18 del 22/03/2022 “Mandato al 
Comune di Terranuova Bracciolini quale Ente capofila ATS della Zona Valdarno a presentare le 
progettazioni a valere su Missione 5, Componente 2, Sottocomponente 1, Investimenti 1.1., 1.2 e 1.3 del 
PNRR”, allegata in copia al presente atto formandone parte integrante e sostanziale;

Dato atto, così come previsto dalla normativa vigente in materia, le deliberazioni della Conferenza Zonale 
dei Sindaci del Valdarno devono essere recepite dalle Giunte Comunali;

Vista La legge 13/8/2010, n. 136 art. 3 – tracciabilità dei flussi finanziari – e successive modificazioni ed 
integrazioni;

Ritenuta la propria competenza ai sensi del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267, dello Statuto del Comune di 
Montevarchi e del Regolamento Comunale di contabilità;

Considerato che ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 49 e 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000-TUEL, 
introdotto dalla legge n. 2013/2012 di conversione con modificazioni del D.L. n. 174/2012, il Dirigente, con 
la sottoscrizione del presente atto rilascia il parere di regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttezza 
dell'azione amministrativa;

Visto il Decreto Sindacale n. 39 del 07/10/2021 avente per oggetto “Conferimento incarico dirigenziale al dr. 
Marco Girolami”;

Vista la deliberazione della G.C. n. 182 del 17/09/2019 avente per oggetto “Modifica della struttura 
organizzativa di massima dimensione dell’Ente e assegnazione delle relative funzioni”;

Dato atto che con detta deliberazione il Servizio Politiche Sociali – Educazione – Istruzione – Formazione – 
Trasporti scolastici e altri servizi scolastici – Casa – Sport – Gemellaggi è stato trasformato in UOA Politiche 
Sociali – Educazione – Istruzione – Trasporti Scolastici ed altri servizi scolastici – Casa – Sport – 
Gemellaggi;



Vista la deliberazione della G.C. n. 103 dell’11/06/2020, si provvedeva a ridefinire l’organigramma 
funzionale e la macrostruttura dell’ente, nonché il quadro delle posizioni organizzative, fra le quali veniva 
confermata anche quella relativa alla UOA Politiche Sociali – Educazione – Istruzione – Trasporti Scolastici 
ed altri servizi scolastici – Casa – Sport – Gemellaggi;

Vista la determina n. 1239 del 28/12/2021 ad oggetto “Conferimento incarico posizione organizzativa alla 
U.O.A. Servizio Politiche Sociali – Educazione – Istruzione – Formazione – Trasporti scolastici e altri 
servizi scolastici – Casa – Sport – Gemellaggi. Periodo 01/01/2022- 31/12/2022”;

Dato atto di quanto previsto dal Regolamento Comunale di Contabilità;

Visto il D.Lgs. 118/2011 "Armonizzazione dei sistemi contabili";

Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 1 del 04/01/2022, immediatamente eseguibile, con la quale 
viene approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per le annualità 2022-2024;

Visto il parere del Dirigente del Settore Economico Finanziario, in ordine alla regolarità contabile, ai sensi 
dell'art. 49 del D.Lgs. n.267/00;

A voti favorevoli unanimi
D E L I B E R A

1. di approvare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di dare mandato al Comune di Terranuova Bracciolini quale Capofila pro-tempore dell’ATS 
Valdarno di presentare le domande di finanziamento entro il 31/3/2022 per le linee di attività 
previste dall’Avviso Pubblico 1/2022, Missione 5 (Decreto dipartimentale n. 5 del 15.02.2022 del 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali) per i progetti che saranno definiti entro il 31 marzo 
2022;

3. di regolare successivamente i rapporti tra Ambito territoriale sociale, singoli Comuni, 
Azienda USL Toscana Sud Est, Enti del Terzo Settore, altri Enti Pubblici, altri soggetti privati, 
necessari alla eventuale attuazione, gestione e rendicontazione dei progetti a valere sul suddetto 
Avviso mettendo a disposizione il proprio personale tecnico ed amministrativo per la gestione delle 
diverse fasi del ciclo progettuale, ricorrendo agli strumenti previsti dalla normativa vigente;

4. di dare atto che con successivi atti degli enti interessati si procederà̀ a formalizzare l’accordo 
di partecipazione in forma aggregata;

5. di dare atto di quanto deliberato dalla Conferenza Zonale dei Sindaci del Valdarno con 
deliberazione n. 18 del 22/03/2022 “Mandato al Comune di Terranuova Bracciolini quale Ente 
capofila ATS della Zona Valdarno a presentare le progettazioni a valere su Missione 5, 
Componente 2, Sottocomponente 1, Investimenti 1.1., 1.2 e 1.3 del PNRR”, allegata in copia al 
presente atto formandone parte integrante e sostanziale;

6. di dichiarare la presente deliberazione, con voti unanimi resi per alzata di mano 
Immediatamente Eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2002 n. 267;

7. di trasmettere copia del presente agli uffici Sociale e Segreteria del Sindaco, ai Dirigenti e 
Responsabili di Servizio e U.O.A, nonché alla Conferenza Zonale dei Sindaci del Valdarno per 
quanto di competenza e/o informazione.

Data lettura del presente verbale, il medesimo viene approvato e sottoscritto.
IL SEGRETARIO GENERALE

avv. Capalbo Angelo
IL VICE SINDACO

Bucciarelli Cristinana
Le firme, in formato digitale sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e 
s.m.i. (CAD). Il presente atto è conservato in originale negli archivi informatici del Comune di Montevarchi ai sensi dell'art 22 del 
D.Lgs 82/2005.


